
בס"ד

מרˆים ומד"פים י˜רים, 
 

ל˜רא˙ פ˙יח˙ו ˘ל הסמסטר ה˘ני, ברˆוני לברך א˙כם עם ˘ובכם להוראה ב˜מפוסים ה˘ונים. אני
מ˜ווה ˘הˆלח˙ם לה˙רענן ולחד˘ כוחו˙ בחופ˘ה, ועם ˘ובם ˘ל הסטודנטים ללימודים, והאביב
המ˙חד˘ עלינו, נחזור כולנו ב˘מחה ללמידה, להוראה ולעיסו˜ הח˘וב ˘לנו בהכ˘ר˙ דור הע˙יד ˘ל

מורי י˘ראל. 
 

לא ני˙ן לפ˙וח א˙ הסמסטר מבלי ל˙˙ א˙ דע˙נו ל˘יח הˆיבורי ולמחלו˜ו˙ ה˜˘ו˙ ה˜ורעו˙ א˙ עם
י˘ראל בימים אלה. ח˘וב ˘נזכור א˙ ˙פ˜ידנו כמורים ומחנכים ו˘נוביל א˙ הסטודנטים ˘לנו בנבכי
המˆיאו˙ המורכב˙ ˘בה אנו מˆויים, ב˘איפה לאחדו˙ י˘ראל, בסבלנו˙ וב˜בל˙ האחר וה˘ונה מאי˙נו.
כולי ˙˜ווה ˘החברה הי˘ראלי˙ ˙עמוד בא˙גר ˘עימו היא מ˙מודד˙ בימים אלה, ו˙ˆא ממנו מחוז˜˙
וטובה יו˙ר. בהזדמנו˙ זו אב˜˘ לעדכן ˘בסמסטר ה˜רוב נ˙חיל בפעילו˙ ל˜ירוב לבבו˙ במסגר˙ מיזם

'˙˜ווה י˘ראלי˙ בא˜דמיה' בהובל˙ די˜ן הלומדים, ואני מזמין א˙כם ל˜ח˙ חל˜ במיזם ח˘וב זה. 
 

אני מב˜˘ להזכיר לכולנו א˙ הח˘יבו˙ ˘אנו רואים בדוגמה האי˘י˙ ˘עלינו להˆיב לסטודנטים ˘לנו
ב˘נו˙ הלימודים וההכ˘רה ˘להם במכללה. החוויו˙ ˘הסטודנטים עוברים בכי˙ו˙ ˘לנו מ˘פיעו˙ על
זהו˙ם המ˜ˆועי˙ ועל ארגז הכלים ˘עימו הם יˆאו ל˙פ˜ידם ו˘ליחו˙ם החינוכי˙. ייעוד זה מחייב או˙נו
ל˜דם ולטייב א˙ ההוראה ˘לנו בכל ע˙, ול˘אוף להיו˙ מרˆים, מדריכים פדגוגיים ומנחים מעולים. בימים
ה˜רובים יפורסמו ס˜רי ההוראה, ואני מזמין א˙ כולכם לבחון או˙ם ב˙˘ומ˙ לב ול˘אול א˙ עˆמכם מה
˙רˆו להמ˘יך ול˘מר בהורא˙כם ומה ˙רˆו ל˘פר בסמסטר הבא. אני מזכיר ˘הˆוו˙ המסור ˘ל הליווי

הפדגוגי במערך הוראה ולמידה עומד לר˘ו˙כם, לח˘יבה וה˙ייעˆו˙ בכל נו˘א פדגוגי ˘על הפר˜. 
 

הנהל˙ המכללה והמחל˜ו˙ ה˘ונו˙ כבר עסו˜ו˙ בבניי˙ ˘נה"ל הבאה - ˙˘פ"ד, מ˙וך רˆון לחז˜
ול˘מר א˙ ה˜יים, יחד עם פנייה ל˜הלים חד˘ים ו˙חומי דע˙ נוספים. כלל המחל˜ו˙ ה˙ומכו˙ בלמידה
ובהוראה נר˙מו˙ לסייע לכולנו לע˘ו˙ א˙ עבוד˙ ה˜וד˘ ˘לנו על הˆד הטוב ביו˙ר, ועל כך בפירוט

בהמ˘ך מכ˙ב זה (למי ˘לא ˜רא... הוספנו גם ˜י˘ור למכ˙ב ˘נ˘לח ב˙חיל˙ ˘נ˙ הלימודים). 
 
 

בברכ˙ סמסטר מועיל ופורה - "ויהי נועם ה' אלו˜ינו עלינו"
˘או ברכה

 

ד"ר אביחי ˜לרמן
המנהל הא˜דמי



ר˘ו˙ המח˜ר ועד˙ ˜ידום
ומינויים

מינהל א˜דמי מינהל מורים

מיח˘וב

הפעלה מערך הוראה, למידהמדור בחינו˙
והערכה (הל"ה)

די˜ן סטודנטים

בס"ד

נ˘מח לעמוד לר˘ו˙כם!

רא˘˙ ˜מפוס
מגדל עוז

מכ˙ב סמסטר א'

https://drive.google.com/file/d/16cCPDMBNgCiRM5xsTqeOnWrRZFBkdUcI/view?usp=share_link


מרˆים ומד"פים י˜רים,
 

מנהל מורים עומד לר˘ו˙ך במספר נו˘אים מרכזיים:

1. ˜ליט˙ מרˆים חד˘ים: 
לאחר ה˜בלה להוראה וסיכום על מסגר˙ ההעס˜ה י˘ לעמוד אי˙י ב˜˘ר לˆורך ˜ליטה במערכו˙ הממוח˘בו˙.

 

2. מסגר˙ העס˜ה: 
˜ביע˙ מסגר˙ העס˜ה נ˜בע˙ מרא˘ בסיכום עם רא˘ החוג. בהכ˘רה מע˘י˙ מסגר˙ ההעס˜ה נ˜בע˙ עם ד"ר

ˆחי לב רן ומרכזו˙ ההכ˘רה המע˘י˙ הרלוונטיו˙. ה˙˜ן נ˜בע לפי חל˜יו˙ מ˘רה, בה˙אם לנ˙וני ההעס˜ה ˘˜יימים
במ˘רד החינוך, כולל זכויו˙ סוˆיאליו˙ (פנסיה ו˜רן ה˘˙למו˙ למרˆים מעל ˘לי˘ מ˘רה). 

 ˘לו˘ מסגרו˙ העס˜ה אפ˘רויו˙ במכללה:
א.   אופ˜ חד˘: מגבל˙ הי˜ף ההעס˜ה ˘ל מרˆים המועס˜ים באופ˜ חד˘ היא עד 117% מ˘רה בכל המסגרו˙ ביחד. 

ב.   עוז ל˙מורה: מגבל˙ הי˜ף ההעס˜ה ˘ל מרˆים המועס˜ים בעוז ל˙מורה היא עד 125% מ˘רה בכל המסגרו˙
ביחד. 

ג.    מגבל˙ הי˜ף ההעס˜ה ˘ל מרˆים המועס˜ים ר˜ במכללו˙ היא עד 140% מ˘רה בכל המסגרו˙ ביחד. 
˘ימו לב: אין באפ˘רו˙נו לחרוג מהי˜ף זה בכל ˙נאי.

 

3. ˘ינוי במˆב ההעס˜ה: 
הודעה ˘ל המכללה על המ˘ך ההעס˜ה ב˘נה העו˜ב˙ הוא עד 31/5. פרט לכך, י˘ לעדכן על פי המפורט מטה:

א. יˆיאה ל˘ב˙ון – מועד אחרון להודעה ליˆיאה ל˘ב˙ון הוא 31/3.
ב. פרי˘ה לגמלאו˙ – מועד הגע˙ המרˆה לגיל 67.

 

4. ˘כר ו˙˘לומים:
א. ˘כר מרˆים ˜בוע:

המכללה מ˘למ˙ ˘כר ˜בוע במ˘ך ˘י˘ה חוד˘ים (אם מרˆה מלמד ר˜ סמסטר אחד) או 12 חוד˘ים (אם מרˆה
מלמד ב˜ורס/ים ˘נ˙י/ים) לפי הדרגה ˘ל המרˆה (˙ואר ד"ר 275.4 ₪ , ˙ואר ˘ני 189 ₪ ˙ואר רא˘ון 117 ₪). על כל

.2x ורס בן ˘עה וע˘רים ד˜ו˙ ה˙˘לום הוא ה˘כר לפי ה˙ואר˜
נוסחה לחי˘וב ה˘כר החוד˘י: מספר ה˘עו˙ ˘ל המרˆה X ˙וארX מספר מפג˘ים / 6 או 12 חוד˘ים). בכל סמסטר

כ- 15 מפג˘ים.
ב. ˙˘לום בח˘בוני˙: 

ה˘כר מ˘ולם לפי מספר מפג˘ים בפועל באו˙ו חוד˘ במכפל˙ ה˙עריף לפי ˙ואר המרˆה. מי ˘מגי˘ ח˘בוני˙ הריהו
כספ˜ חיˆוני ואינו כמרˆה ולפיכך אין הוא זכאי ל˙נאים סוˆיאליים. ה˙עריף דלעיל אינו כולל מע"מ. ל˜רא˙ כל

˙˘לום, י˘ למלא טופס ˘כר מרˆים ולˆרפו לדרי˘˙ ה˙˘לום או לח˘בוני˙. טופס ל˘כר מרˆים
ג. זכויו˙ סוˆיאליו˙:

 .estherk@herzog.ac.il :הפר˘ה לפנסיה  - י˘ לפנו˙ לאס˙י ˜ליין במ˘אבי אנו˘ במייל 
 מרˆים המ˘˙כרים לפי ˘כר מרˆים ומרˆים המועס˜ים בהי˜ף ˘נמוך מ˘לי˘ מ˘רה אינם זכאים ל˜רן ה˘˙למו˙

˘ל המורים.
˜רן ה˘˙למו˙ ארגון המורים: ארגון מורים ˜רן ה˘˙למו˙

˜רן ה˘˙למו˙ הס˙דרו˙ המורים: טופס ˜רן ה˘˙למו˙ הס˙דרו˙ המורים   
ד. נסיעו˙: 

מרˆה זכאי/˙ להחזר נסיעו˙ לפי 1 ₪ ל˜"מ, י˘ לדווח לי עד 20 לחוד˘ בטופס דיווח. נא לה˜פיד על דיווח ˘וטף.
המכללה לא ˙וכל ל˘לם על נסיעו˙ ˘נים עברו.

בס"ד

https://hertzog-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/kerenb_herzog_ac_il/EXBdUFIz4FlHtqhMsfJBzc8BezFiTYovQ5NTB-i3Lwn42A?e=RAXyZ5
mailto:estherk@herzog.ac.il
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https://hertzog-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/kerenb_herzog_ac_il/EaYXIlE-bAJCrwcWv2GpZHkBjKvPeniDWMJ02FYAVGsTIQ?e=wtxKCC
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ב˙ואר רא˘ון: אין ˆורך להגי˘ דיווח על בדי˜˙ עבודו˙ סמינריוניו˙ ˘כן והדיווח מגיע מן המערכו˙ הממוח˘בו˙
ברגע ˘הˆיון מוזן במערכ˙. ˙˘לום לבדי˜˙ עבודה סמינריוני˙ הוא 650 ₪.

˙ואר ˘ני או בידי ˜ורא נוסף י˘ לדווח לרחל בוטבול במייל rachelbo@herzog.ac.il. ה˙˘לום עבור בדי˜˙ עבודה
סמינריוני˙ ב˙ואר ה˘ני הוא 650 ₪ עבור עבוד˙ גמר 800 ₪, ול˜ורא הנוסף 500 ₪.

ה. טופס 101 ו˙לו˘ ˘כר
למרˆים ה˜יימים במערכ˙

מˆ"ב ˜י˘ור למילוי טופס 101 ל˘נ˙ 2023. י˘ למלא א˙ הטופס עד סוף פברואר.
https://form101.malam-payroll.com/login

המערכ˙ ידידו˙י˙ למ˘˙מ˘, אך במ˜רה הˆורך אפ˘ר להיעזר בחובר˙ הדרכה למילוי הטופס.
אם י˘ בידכם ˙יאום מס, י˘ להעלו˙ או˙ו למערכ˙ גם אם כבר העבר˙ם או˙ו לטיפול בנפרד.

˘ימו לב – בסוף מילוי הטופס ˙˙ב˜˘ו להכניס סיסמא. י˘ להכניס א˙ או˙ה סיסמא זמני˙ ˘˜יבל˙ם בכניסה
למערכ˙. 

בסיום ה˙הליך ˙˜בלו אימייל ˘מא˘ר א˙ מילוי טופס 101.
מרˆים חד˘ים ˘לא ר˘ומים במערכ˙ י˘ למלא טופס 101

https://tlush.malam-payroll.com/tlush/login?1 - י˘ור ל˙לו˘ ה˘כר˜
ו. בדי˜˙ עבודה סמינריוני˙:

ז. גמולי ה˘˙למו˙ וכנסים:
מרˆה ב˙˜ן יהיה זכאי ל˜בל ˙˘לום עבור גמולי ה˘˙למו˙, המכללה מ˘למ˙ בה˙אם ל˙עריפי "העולם הי˘ן" על פיו

ה˙˘לום המרבי הוא על 16 גמולים ובנוסף כפל ˙ואר או רי˘יון הוראה. לא י˘ולמו גמולים מעבר לזה. ˙˘ומ˙ לבכם
לכך ˘הזכאו˙ לגמולי הה˘˙למו˙ נ˜בע˙ על ידי מ˘רד החינוך.

מרˆים ו˙י˜ים ב˙˜ן מלפני 2019 יכולים להגי˘ ב˜˘ה לגמול עבור מאמר ˘פורסם, או אי˘ור על כנס בינלאומי או
אי˘ור על לימודים עם ˆיון על מנ˙ ל˜בל גמול ממ˘רד החינוך. ני˙ן ל˜בל גמולי ה˘˙למו˙ על מאמר מעל 12

עמודים, כנסים בינלאומיים ולימודים. 
כל גמול על לימודים מחייב ˆיון והוא ני˙ן על 112 ˘עו˙.

ב˜˘ה ל˙˘לום עבור גמול ה˘˙למו˙ י˘ להגי˘ בטופס ב˜˘ה לגמולי ה˘˙למו˙ בˆרופה ˘ל מה ˘ˆוין לעיל והיא
˙וג˘ למ˘רד החינוך. לאחר ˜בל˙ אי˘ור ממ˘רד החינוך ה˘כר מעודכן בה˙אם.

 

5. היעדרויו˙:
רˆ"ב ˜י˘ור לנוהל היעדרו˙: נוהל היעדרו˙ 

ני˙ן למˆוא א˙ כל הטפסים ˘ˆויינו לעיל בא˙ר המכללה ב˜י˘ור הזה
 

מוזמנים לפנו˙ אלי מייל: fannys@herzog.ac.il או לטלפון 02/9937310 וא˘מח לסייע!
 

סמסטר פורה,
פאני סלומון 

מרכז˙ מינהל מורים 

בס"ד

לחזרה לעמוד
הרא˘י
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בס"ד

פטור מנוכחו˙ ני˙ן ל˜בל ר˜ מרא˘ החוג עם הע˙˜ למינהל ˙למידים.
ה˘˙˙פו˙ בזום כא˘ר המפג˘ הוא פרונטלי, לא נח˘ב˙ נוכחו˙.

סימון נוכחו˙ ב˘יעורי זום בלמידה מרחו˜ מו˙נה בנוכחו˙ עם מˆלמה פ˙וחה.

למרˆים ˘לום וברכה, 
מאחלים לכם סמסטר מוˆלח ומַחכּים.

 
ל˜רא˙ סמסטר ב' ˙˘פ"ג להלן מספר דג˘ים ונהלי עבודה על מנ˙ ˘הסמסטר י˙נהל בˆורה הטובה ביו˙ר.

˘ימו לב!
˜בˆי הדרכה לכל המידע ני˙ן למˆוא בא˙ר המכללה > סגל > בבאנרים או בכו˙ר˙ 'מידע ˘ימו˘י'

 

סילבוס
˙זכור˙- מי ˘טרם העלה סילבוס ל˜ורס ˘ל סמסטר ב, נא להעלו˙ בה˜דם.

הנחיו˙ ני˙ן למˆוא כאן >>
 

רי˘ום נוכחו˙
אנו ממ˘יכים עם רי˘ום הנוכחו˙ ב˘יעורים. הנוהל ˘החל בסמסטר א' וממ˘יך גם בסמסטר הנוכחי, מ˙בסס על כך

˘על המרˆה לר˘ום נוכחו˙ בכל ˘יעור והסטודנט ר˘אי לערער על הרי˘ום עד ˘בוע מהיום ˘בו ה˙˜יים ה˘יעור.
דג˘ים לנוהל:

לנוהל המלא לחˆו כאן >>
מודים לכם על ˘י˙וף הפעולה.

 
מרˆה ˘נ˙˜ל בבעיו˙ ברי˘ום נוכחו˙ נא לפנו˙ ל:

 hugim2@herzog.ac.il ואר רא˘ון - בריינה אוזורובס˜י דוא"ל˙
rachelbo@herzog.ac.il ואר ˘ני - רחל בוטבול דוא"ל˙

או דרך טופס ˙מיכה למרˆים
אם נ˙˜ל˙ם בבעיה ברי˘ום הנוכחו˙ דרך מח˘בי המכללה ˘נמˆאים בפודיום בכי˙ו˙ לימוד, י˘ לפנו˙ למספר

הטלפון ˘מופיע ב'פ˙˜' הˆהוב במסך הבי˙ ˘ל המח˘ב.
 

נוהל היעדרו˙ מרˆים
בכל מ˜רה ˘ל היעדרו˙, ואפילו ברגע האחרון, י˘ לדווח מו˜דם ככל האפ˘ר ל:

hodayay@herzog.ac.il ואר רא˘ון – הודיה יע˜וביאן דוא"ל˙
 rachelbo@herzog.ac.il ואר ˘ני - רחל בוטבול דוא"ל˙

י˘ לˆיין א˙ הסיבה להיעדרו˙, א˙ ˘ם ה˘יעור ˘אמורים ללמד ביום זה, ולכ˙וב באופן ברור מה הפ˙רונו˙ ל˘יעור. 
 

לנוהל המלא לחˆו כאן >> 
 

˙יווך ˙ˆור˙ ה˜ורס לסטודנט
בלוח הא˜דמי הˆבעוני י˘ הה˙ייחסו˙ כללי˙ ל˙ˆורו˙ ה˘ונו˙ ˘ל הלמידה. הוא מהווה א˙ המסגר˙ ˘ל ה˘נה

הא˜דמי˙. יחד עם זא˙, י˘ הבדלים במועדים בין ˆורו˙ הלמידה ה˘ונו˙, ובין החוגים וה˙וכניו˙. אנא וודאו כי הנכם
יודעים באיזה ˙ˆורה א˙ם מלמדים בכל ˜ורס.  להזכירכם, באחריו˙ המרˆה ל˙ווך לסטודנטים א˙ ˙ˆור˙ הלמידה

במהלך הסמסטר.
לוחו˙ זמנים א˜דמיים המחול˜ים על פי ימי הלימוד ה˘ונים עם פירוט המועדים ˘בהם הלמידה היא מ˜רוב/ מרחו˜

ני˙ן למˆוא כאן >>
במידה וי˘ ˘אלה לגבי ˜ורס מסויים ני˙ן לפנו˙ לרא˘ החוג או להודיה יע˜וביאן ונ˘מח ל˙˙ הבהרה.

https://www.herzog.ac.il/%d7%a1%d7%92%d7%9c/%d7%a1%d7%99%d7%9c%d7%91%d7%95%d7%a1%d7%99%d7%9d-%d7%95%d7%aa%d7%99%d7%90%d7%95%d7%a8%d7%99-%d7%a7%d7%95%d7%a8%d7%a1%d7%99%d7%9d/
https://www.herzog.ac.il/%d7%a1%d7%92%d7%9c/%d7%a0%d7%95%d7%9b%d7%97%d7%95%d7%aa/
mailto:hugim2@herzog.ac.il
mailto:rachelbo@herzog.ac.il
https://www.herzog.ac.il/%d7%98%d7%95%d7%a4%d7%a1-%d7%a4%d7%a0%d7%99%d7%94/
mailto:hodayay@herzog.ac.il
mailto:rachelbo@herzog.ac.il
https://www.herzog.ac.il/wp-content/uploads/2022/09/%D7%A0%D7%95%D7%94%D7%9C-%D7%94%D7%A2%D7%93%D7%A8%D7%95%D7%AA-%D7%9E%D7%A8%D7%A6%D7%99%D7%9D-1.pdf
https://www.herzog.ac.il/%D7%A1%D7%98%D7%95%D7%93%D7%A0%D7%98%D7%99%D7%9D/%d7%9c%d7%95%d7%97%d7%95%d7%aa-%d7%96%d7%9e%d7%a0%d7%99%d7%9d-%d7%90%d7%a7%d7%93%d7%9e%d7%99%d7%9d/


בס"ד

לחזרה לעמוד
הרא˘י

נב˜˘ ממכם,
1. לˆרף למוודל ˘ל כל ˜ורס או˙ו א˙ם מלמדים א˙ טבל˙ לוחו˙ הזמנים ˘ל ה˜ורס המ˙אימה

ליום בו הוא נלמד.
2. להפנו˙ א˙ הסטודנטים לאופן הלמידה ˘ל ה˜ורס ולטבלה היומי˙.

 
˘ימו לב: בכל ה˜ורסים, מלבד המ˜וונים, המפג˘ הרא˘ון מ˙˜יים פנים אל פנים ב˜מפוס. 

 
המ˘ך למידה פורייה,

 
חוי ˘˘ון , רכז˙ א˜דמי˙ ˙ואר רא˘ון

אי˙מר ברנר, מרכז ה˙ואר ה˘ני
יעל ווייס, מנהל˙ מינהל הא˜דמי

 



בס"ד

מורי ורבו˙י 
˘לום רב! 

 
 להלן מס' הנחיו˙ עבודה מול מערך ההפעלה (˜מפוס אלו"˘) לסמסטר ב' ˙˘פ"ג 

 על מנ˙ ˘מ ברא˘י˙ יהיה נח בסביב˙ העבודה ˘לנו...:  
 

 1. ˘יבוı כי˙ו˙  
˘יבוı הכי˙ו˙ ל˘יעורים מופיע ב "מידע למרˆה" .

בימים אלו אנו נמˆאים בסיומ˙ ˘ל ˘יבוı הכי˙ו˙ וה˘˙דלנו למלא א˙ ב˜˘ו˙ המורים ˘הופנו אלינו. ˆר לנו אך לא
˙מיד יכולנו להיענו˙, מכיוון ˘ב"ה , (בימי א' במיוחד) המ˜ום ˆר מלהכיל. באם י˙גלעו ˙˜לו˙ בכ˙ה אליה ˘ובˆ˙ם

(גודל כ˙ה, מח˘וב וכו') אנא פנו אלינו ונ˘˙דל לעזור. 
 

  

2. ˆילומים
א˙ הב˜˘ו˙ לˆילומים י˘ להעביר למערכ˙ ההפעלה לפחו˙ ˘ל˘ה ימים לפני ה˘יעור. מהניסיון, הˆילום יוˆא הרבה

יו˙ר יפה , ˘עה אח˙ ˜ודם... 
ני˙ן להעביר במייל ל: hafala@herzog.ac.il, בב˜˘ה נא לˆיין א˙ מס' העו˙˜ים וההוראו˙ הנלוו˙ (הידו˜, ˆילום

חד/דו ˆדדי וכו')  
 

ח˘וב 1: הˆילומים , מדפי מ˜ורו˙ מוכנים בלבד.  ˆילום המ˜ורו˙ מהספרים עˆמם, באחריו˙ המורים. 
ח˘וב 2: הˆילומים ל˘יעורים הסדירים ב˘חור לבן בלבד. ˆבעוני באי˘ור מיוחד בלבד. 

ח˘וב 3: א˙ ב˜˘˙ הˆילומים עבור ˜מפוס הנ˘ים י˘ להעביר למגדל עוז (גלעד בורנ˘טיין) 
 

3. ˙יבו˙ דואר – חדר מורים
בסמוך לחדר המורים הו˜ˆו ˙יבו˙ דואר לכלל המורים במכללה (חלו˜ה לפי א' ב' ˘ל ˘מו˙ המ˘פחה) 

נא ˆומ˙ ליבכם: לא לכל מרˆה י˘ ˙יבה פרטי˙, אלא כמה ˘מו˙ מ˘פחה ˆורפו ל˙יבה אח˙. 
ב˜˘˙נו: אנא רו˜נו א˙ ˙אי הדואר, על מנ˙ ˘נוכל ל˘ל˘ל ל˙אים דואר חד˘ ˘מגיע.  

 
 

4. ˆיוד עזר לכי˙ו˙ – מגיר˙ "בי˙ הלורדים"
מגירה בחדר המורים ˙כיל טו˘ים ולורדים ל˘ימו˘ בכי˙ו˙. 

מגירה נוספ˙ בחדר המורים ˙כיל ˆיוד מ˘רד.
מגירו˙ אלו נמˆאים ˙ח˙ המדפס˙.

 

5. ני˜וי הלוח 
 נא למחו˜ א˙ הלוח בסוף כל ˘יעור וזא˙ על מנ˙ ˘לא נ˘ב˘ א˙ לוח הזמנים ˘ל ה˘יעור הבא.

 

סמסטר פורה ומוˆלח,
ˆוו˙ ההפעלה

לחזרה לעמוד
הרא˘י

mailto:hafala@herzog.ac.il


מרˆים ומד"פים ומנחים י˜רים, 
מערך הוראה, למידה והערכה עומד לר˘ו˙כם!

בס"ד

לחזרה לעמוד
הרא˘י

ל˙מיכה ב"מודל": אוולין לוי
ל˙יאום ליווי בכלל הנו˘אים: מוזמנים לפנו˙ אל יוני לי˙

 
 

מאחלים לכולנו 
המ˘ך למידה פורייה,

ˆוו˙ מערך הוראה, למידה והערכה 

ליווי פדגוגי
✔ ה˙אמו˙ ב˜ורסים בע˜בו˙ מ˘ובי לומדים

✔ בניי˙ מהלכי ˘יעור באמˆעים מגוונים המעודדים למידה פעילה
✔ בנייה והכנה ˘ל עזרי הוראה (מפו˙, סרטונים, דפי מ˜ורו˙, מ˘ח˜ים)

✔ ˘ילוב כלים דיגיטליים בהוראה, למידה והערכה
✔ בניי˙ הערכה מעˆב˙ ומסכמ˙

ספרייה 
✔ אי˙ור מידע לˆרכים ˘ונים

✔ ליווי ˙הליכי מח˜ר וכ˙יב˙ עבודו˙
✔ הדרכה ב˘ימו˘י מח˘ב 

 
לפנייה אל ˆוו˙ הספרייה

הוראה ולמידה במרחבי למידה
✔בניי˙ מהלכי הוראה המ˙אימים ללמידה פעילה במרחבי הלמידה

✔הכנ˙ מרחבי הלמידה לˆרכי ההוראה והלמידה

https://www.herzog.ac.il/%d7%9e%d7%a2%d7%a8%d7%9b%d7%95%d7%aa-%d7%9e%d7%99%d7%93%d7%a2/
mailto:yonili@herzog.ac.il
https://www.herzog.ac.il/library/


בס"ד

מרˆים ומד"פים ˘לום וברכה,
 

אגף מערכו˙ מידע מ˘י˜ מרחב להוראה ולמידה דיגיטלי˙. במרחב זה ˙וכלו למˆוא אולפן חד˘ לˆילום ˘יעורים
מ˜וונים, מרכז לסימולˆיה וכן כלים לˆפייה והפ˜˙ חומרי למידה בסביב˙ המטאוורס (וירטואל ריאליטי). 

מערכ˙ ה WIFI הוחלפה למערכ˙ חד˘ה עם כיסוי ו˘יפור ניכר במהירו˙. 
ל˜בל˙ ˙מיכה בנו˘אי מח˘וב ועוד י˘ למלא טופס פניה. 

 

סמסטר פורה,
מחל˜˙ מח˘וב 

לחזרה לעמוד
הרא˘י

˘לום רב,
 

ב˙חיל˙ ˘נה זו מוני˙י לרא˘ו˙ ˜מפוס מגדל עוז לנ˘ים. מטר˙נו היא להמ˘יך במסור˙ ˘ל האר˙ פנים, רמה
א˜דמי˙ גבוהה, ביסוס הזהו˙ החוגי˙ והמ˜ˆועי˙ ו˙רומה לעיˆוב הזהו˙ האמוני˙ ˘ל ˙למידו˙נו. ˙˜וו˙י היא ˘לאחר

˘נו˙ ה˜ורונה נˆליח לה˘יב א˙ האווירה הסטודנטיאלי˙ ל˜מפוס בפעילויו˙ ˙רבו˙ ורוח ב˘י˙וף עם אגוד˙
הסטודנטים. 

א˘מח להכיר ול˘מוע מכם.

 
בברכ˙ הˆלחה רבה לכולנו! 

חנה רי˜לין נ˙ן

לחזרה לעמוד
הרא˘י

˘לום וברכה,
 

ב˘נ˙ הלימודים הנוכחי˙ אני מ˘מ˘ כדי˜ן הלומדים במכללה. במסגר˙ זו אני אחראי ל˘לו˘˙ ה˙חומים הבאים: 
א. רווח˙ ה˙למידים (זכויו˙ ה˙למידים; מעורבו˙ם החבר˙י˙; הנחו˙ ומלגו˙; אירועי ˙רבו˙).

ב. ˙מיכה וסיוע ל˙למידים.
ג. מ˘מע˙.

מורים המב˜˘ים ייעוı בעניינים אלה מוזמנים לפנו˙ אליי.

 
סמסטר פורה ומוˆלח, 
עדן, די˜ן הסטודנטים

לחזרה לעמוד
הרא˘י

https://www.herzog.ac.il/%d7%98%d7%95%d7%a4%d7%a1-%d7%a4%d7%a0%d7%99%d7%94/


מרˆים י˜רים ˘לום וברכה,
 

בסוף ˘נה"ל ה˜ודמ˙ מוני˙י למרכז ועד˙ המינויים ˘ל המכללה. 
ועד˙ המינויים ˘ל המכללה מטפל˙ במינוי לדרגו˙ א˜דמיו˙ ˘ל: מרˆה, מרˆה בכיר, פרופסור. פרטים נוספים ומידע

לגבי נהלי ה˜ידום במכללה יפורסמו בהמ˘ך.
 

א˘מח לעזור, 
סמסטר פורה ,

עוזי פו˜ס 

לחזרה לעמוד
הרא˘י

בס"ד

י˘ להגדיר א˙ הרכב הˆיון ב˜ורס עוד לפני ˙חיל˙ הסמסטר. להנחיו˙  לחˆו כאן >>
י˘ ל˜רוא בעיון א˙ הנחיו˙ מדור בחינו˙ הנ˘לחו˙ ל˜רא˙ עונ˙ הבחינו˙. מילוי ההנחיו˙ יחסוך עבודה מיו˙ר˙

ועוגמ˙ נפ˘. 

˘לום וברכה,
 

כזכור, מדור מבחנים עומד לר˘ו˙כם לסיוע בכל ה˜˘ור למבחנים ובחינו˙.
להלן ˘ני דג˘ים מ˙וך ל˜חי ה˘נה החולפ˙: 

.1

.2

 
shoshyr@herzog.ac.il :לפנו˙ בכל בעיה ל˜בל˙ הדרכה ıמדור בחינו˙ זמין לפניו˙ מרˆים וסטודנטים, ומומל

 

סמסטר פורה ומוˆלח, 
˘ו˘י ריפ˜ין וˆוו˙ מדור בחינו˙ 

לחזרה לעמוד
הרא˘י

מרˆים י˜רים ˘לום וברכה,
 

ר˘ו˙ המח˜ר ˘ל המכללה מעבירה באופן ˘וטף ˜ולו˙ ˜וראים למלגו˙ ולכנסים בארı ובעולם. ב˘לב זה פ˙וחים
˜ולו˙ ˜וראים למענ˜ מח˜ר ˘ל ה˜רן הלאומי˙ למדע (ISF) ולמלג˙ מח˜ר ˘ל מכון מופ"˙, וכן לכנסים בינלאומיים

˘ונים. מרˆים הזכאים ל˙˜ˆיב מח˜ר (˜ביעו˙ ˘ל 75% מ˘רה ומעלה) מ˜בלים על כך מכ˙ב מר˘ו˙ המח˜ר
ב˙חיל˙ הסימסטר ויכולים לנˆלו על פי ה˜ריטריונים ˘מופיעים בא˙ר ר˘ו˙ המח˜ר.  

 

סמסטר פורה ומוˆלח, 
עמוס גאולה 

לחזרה לעמוד
הרא˘י

https://www.herzog.ac.il/%d7%a1%d7%92%d7%9c/%d7%9e%d7%98%d7%9c%d7%95%d7%aa-%d7%95%d7%a6%d7%99%d7%95%d7%a0%d7%99%d7%9d/
mailto:shoshyr@herzog.ac.il



